
Вакансии ГБУЗ «Тамалинская участковая больница» на 01.01.2022г.

№ п/
п

Наименование
должности

Количество
вакансий

Оплата труда Возможность
 совместител

ьства

Предоставление социальной
поддержки

Контактный
телефонОклад Надбавки

1. Врач- психиатр 1 19338 Стимулирующие
надбавки в баллах по
итогам работы + 10,0

тыс.рублей  за
высокие результаты
работы , доплата за
квалификационную

категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Врачам, принявшим участие в 
программе «Земский доктор» 
предоставляются единовременные 
компенсационные выплаты в размере 
1,0 мнл.рублей  и 375 тыс. рулей,  
прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо 
рабочие поселки, либо поселки 
городского типа, либо города с 
населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13

2. Врач- психиатр -
нарколог

1 19338 Стимулирующие
надбавки в баллах по

итогам работы  +
10,0 тыс. рублей  за
высокие результаты
работы доплата за

квалификационную
категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Врачам, принявшим участие в 
программе «Земский доктор» 
предоставляются единовременные 
компенсационные выплаты в размере 
1,0 мнл.рублей  и 375 тыс. рулей,  
прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо 
рабочие поселки, либо поселки 
городского типа, либо города с 
населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13



3. Врач- невролог 1 19338 Стимулирующие
надбавки в баллах по
итогам работы + 10,0

тыс.рублей  за
высокие результаты
работы, доплата за
квалификационную

категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Врачам, принявшим участие в 
программе «Земский доктор» 
предоставляются единовременные 
компенсационные выплаты в размере 
1,0 мнл.рублей  и 375 тыс. рулей,  
прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо 
рабочие поселки, либо поселки 
городского типа, либо города с 
населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13

4. Врач- рентгенолог 1 19338 Стимулирующие
надбавки в баллах по

итогам работы,
доплата за

квалификационную
категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Врачам, принявшим участие в 
программе «Земский доктор» 
предоставляются единовременные 
компенсационные выплаты в размере 
1,0 мнл.рублей  и 375 тыс. рулей,  
прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо 
рабочие поселки, либо поселки 
городского типа, либо города с 
населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13

5. Врач-хирург
хирургического

стационара

1 23635 Стимулирующие
надбавки в баллах по

итогам работы,
доплата за

квалификационную

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13



категорию квалификации.
Врачам, принявшим участие в 
программе «Земский доктор» 
предоставляются единовременные 
компенсационные выплаты в размере 
1,0 мнл.рублей  и 375 тыс. рулей,  
прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо 
рабочие поселки, либо поселки 
городского типа, либо города с 
населением до 50,0тыс. человек)

6. Врач травматолог-
ортопед

1 19338 Стимулирующие
надбавки в баллах по
итогам работы + 10,0

тыс.рублей  за
высокие результаты
работы , доплата за
квалификационную

категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Врачам, принявшим участие в 
программе «Земский доктор» 
предоставляются единовременные 
компенсационные выплаты в размере 
1,0 мнл.рублей  и 375 тыс. рулей,  
прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо 
рабочие поселки, либо поселки 
городского типа, либо города с 
населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13

8. Медицинская сестра
палатная

5 15041 Стимулирующие
надбавки в баллах по

итогам работы,
доплата за

квалификационную
категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13

9. Заведующий ФАП-
фельдшер(медсестра)

1 16115 Стимулирующие
надбавки в баллах по
итогам работы+ 3,5

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 

8841-69-2-12-
44



тыс. рублей  за
высокие результаты
работы , доплата за
квалификационную

категорию

смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Фельдшерам (медсестрам), принявшим

участие в программе «Земский
фельдшер» предоставляются

единовременные компенсационные
выплаты в размере 500тыс.рублей ,

прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо

рабочие поселки, либо поселки
городского типа, либо города с

населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-11-
13

10. Фельдшер(медсестра)
фельдшерского

здравпункта

3 15558 Стимулирующие
надбавки в баллах по
итогам работы + 3,5

тыс .рублей  за
высокие результаты
работы , доплата за
квалификационную

категорию

да Компенсация коммунальных услуг, 
первоочередное предоставление мест в
дошкольных образовательных 
учреждениях, возможность получения 
смежных профессий за счет 
работодателя, бесплатное повышение 
квалификации.
Фельдшерам(медсестрам) принявшим

участие в программе «Земский
фельдшер» предоставляются

единовременные компенсационные
выплаты в размере 500тыс.рублей,

прибывшим(переехавшим) на работу в
сельские населенные пункты, либо

рабочие поселки, либо поселки
городского типа, либо города с

населением до 50,0тыс. человек)

8841-69-2-12-
44

8841-69-2-11-
13


